Leitbild der FUSSBALL — GESELLSCHAFT SECKBACH 02 e.V.

Um ein gepflegtes Miteinander und einen ordnungsgemafen Spiel- und Trainingsbetrieb im Verein
zu gewahrleisten, wurde dieses Leitbild fur unseren Verein erstellt. Damit sollen Ubergeordnete
Ziele, Werte und Richtlinien festgehalten werden, die fur uns als Verein und als Menschen wichtig
sind. Es richtet sich an Vorstand, Trainer / Betreuer, Spieler und Eltern.

Der Verein verurteilt jegliche Form der Gewalt auf und auerhalb des Platzes. Wir stehen fir
Integration, Vielfalt und Respekt sowie gegen Diskriminierung, Rassismus, Antisemitismus,
Rechtsextremismus und Gewalt im und um den Ful3ball.

Unser Verein

»  Wir wurden im Jahr 1902 gegriindet

> Der Verein ist fuRballerische Heimat fir ALLE die dies wollen!

» Der Verein sorgt durch die Bereitstellung von Trainingsmaterial und Team-Ausrustung,
durch die Pflege von Sportanlagen, durch die Bewirtung und durch die Spielorganisation
fur bestmogliche Rahmenbedingungen im Trainings- und Spielbetrieb

Unsere (libergeordneten) Ziele

» Wir férdern den Leistungs- und Breitensport und bieten den Mitgliedern unabhangig von
Talent, Alter, Geschlecht, Nationalitdt und Religion eine sinnvolle und dauerhafte
Freizeitbeschaftigung.

» Die Spieler, Spielerinnen, Diverse sowie Verantwortliche sollen sich im Verein wohl flhlen.

» Zwischen dem Vorstand, den Trainern und Betreuern, den Spielern und deren Eltern (bei
Jugendlichen) soll ein gutes, konstruktives und kollegiales Miteinander gepflegt werden.

Fairplay und Miteinander

»  Wir treten an, um zu gewinnen. Betrug und Manipulation gehdren nicht zum Spiel.

»> Fairplay und Respekt gegenlber Schiedsrichtern und Gegnern sind fiur uns

selbstverstandlich. Unsportliches Verhalten und Beschimpfungen haben auf und neben

dem Platz nichts verloren. Schiedsrichter bendtigen unsere Akzeptanz und Unterstiitzung

Verein und Team gehen vor: Erst der Verein, dann die Mannschaft und zuletzt der

Einzelne.

» Wir reden miteinander, nicht Ubereinander. Anliegen und Probleme werden direkt mit dem
richtigen Ansprechpartner besprochen.

» Durch das aktive Mitwirken am Trainings- und Spielbetrieb, durch den Besuch von Spielen
und Turnieren, durch der Teilnahme an Veranstaltungen oder durch das Ausfiihren eines
Arbeitseinsatzes, kann jeder seinen Teil zu einem lebendigen Vereinsleben beigetragen

> Durch unser Verhalten und Auftreten vertreten wir alle, den Verein in der Offentlichkeit.

Y

Das Leitbild wird auf den folgenden Seiten weiter konkretisiert.
Inkrafttreten

Das Leitbild der Fussball-Gesellschaft 02 e.V. ist durch die Verabschiedung des Vorstandes und
der erstmaligen Anklindigung in der Jahreshauptversammlung (am 20. Juli 2023) in Kraft getreten.
Mit der Mitgliedschaft in der FuBball-Abteilung wird das Leitbild anerkannt. Eltern und
Erziehungsberechtigte erkennen es durch die Mitgliedschaft ihres Kindes an. Bei groben
VerstoRen gegen das Leitbild, behalt sich der Verein MalRnahmen gegen einzelne Personen,
Personengruppen, etc. vor.

Anderungen und Erganzungen am Leitbild kénnen dem Vorstand vorgeschlagen werden. Dieser
wird darUber beraten und entscheiden.
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Vorstand

Als Reprasentant des Gesamtvereins hat dieser eine Flihrungs- und Vorbildfunktion, welche u.a.
durch folgende Schwerpunkte gekennzeichnet sind:

>

vV V V VY

Y

Der Vorstand Ubernimmt Verantwortung fir den Gesamtverein und fihrt lebt alle
Sachverhalte die nachfolgenden fir Trainer, Betreuer, Spieler, Eltern, Vereinsgelande und
Sponsoren vor.

Der Vorstand trifft sich regelmafig zur Organisation des Spielbetriebes und zum
allgemeinen Austausch aktueller Themen rund um den Vereinsful3ball.

Die ubertragenen Aufgaben werden sorgféltig und termingerecht erledigt. Sollte dies nicht
mdglich sein, wird dies von der zustandigen Person rechtzeitig angesprochen.

Der Vorstand sorgt fir regelmaRige Kommunikation mit den Trainern und Betreuern sowie
den Vereinsangestellten, der Stadt Frankfurt, dem Fussballverband und den Partnern.

Die Jugendleitung ist Ansprechpartner der Eltern und Jugendlichen sowie der
Jugendtrainer und —betreuer. Sie bildet das Bindeglied zum Vorstand im Verein.

Der Spielausschuss der Senioren ist Ansprechpartner flr die Seniorenmannschaften Er
bildet das weitere Bindeglied zum Vorstand im Verein.

Der Vorstand, die Jugendleitung und der Spielausschuss Senioren reprasentieren den
Verein in der Offentlichkeit.

Trainer/Trainerinnen/Betreuer/Betreuerinnen

Als Reprasentant unseres Vereins haben diese eine Vorbildfunktion. Welche u.a. von
nachfolgenden Schwerpunkten gekennzeichnet sind:

>
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Respekt gegenuber deinen Mitmenschen! Insbesondere im Umgang mit sémtlichen
Mitarbeitern des Vereins, den Trainerkollegen, Spielern, Gegnern und natirlich den
Schiedsrichtern und Offiziellen des Verbandes

Disziplin bei der Bewaltigung der gestellten Aufgaben. Hierzu gehdrt auch das Tragen der
Vereinskleidung bei offiziellen Anlassen, wie Spielen, Training und andere. Die
Kleiderordnung ist unbedingt zu beachten

Pinktlichkeit und Zuverlassigkeit bei jeglicher Art von Terminen und Treffpunkten
Gewissenhaftigkeit bei der Nutzung der vom Verein gestellten Materialien. Hierzu gehdren
Ausristung, Trainingsmaterialien, Raumlichkeiten, etc.

Verantwortung Gbernehmen — in Bezug auf den Gesamtverein insbesondere gegeniiber
ALLEN Spielern, Materialien, Vereinsheim, etc

Bei Vereinsarbeiten und offiziellen Terminen wird Einsatzbereitschaft erwartet.

Offenheit im Gesprach und gegenuber Kritik

Mundigkeit - Wir wollen mit Spielern und Trainern zusammenarbeiten, die aufmerksam
sind und mitdenken. Kritik wird ausschlielich konstruktiv und intern geaulRert

Teamgeist - Erst in einer funktionierenden Gemeinschaft kann das individuelle
Selbstbewusstsein das sich auf das hier beschriebenes Verhalten und Starken als
Sportler und Trainer griindet und somit nichts mit Arroganz oder Uberheblichkeit zu tun
hat

Leidenschaft - Du bist mit dem Herzen dabei und bringst vollen Einsatz, um die
bestmdgliche

Entwicklung als FuBballer, Trainer und Personlichkeit zu nehmen

Potential voll ausschdpfen. Deshalb stellst du den Erfolg des Teams Uber deinen
personlichen

Auch bei Vereinsarbeiten und offiziellen Terminen wird Einsatzbereitschaft erwartet
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Die Trainer / Betreuer fordern und fordern Ihre Mannschaft und Spieler. Neben Technik,
Ausdauer und Taktik gehdren Werte wie Teamgeist, Leistungsbereitschaft,
Zuverlassigkeit, Eigenverantwortung, respektvoller Umgang und positive Kommunikation
zur erweiterten Vermittlung.

Die Trainer / Betreuer verpflichten sich dem Vereinsgedanken und tragen diesen in ihre
Mannschaften. Die (Mannschafts-) Hierarchien werden akzeptiert.

Der Ubergang von den Junioren zu den Senioren wird gemeinsam gestaltet. Dazu stehen
Trainer der A-Jugend, der ersten und der zweiten Herrenmannschaft sowie der zustandige
sportliche Leiter im Austausch.

Sollte eine Mannschaft unterbesetzt sein, helfen die infrage kommenden Mannschaften
bestmadglich aus. Dazu erfolgt der Austausch unter den betroffenen Trainern.

Die Trainer / Betreuer sprechen den Vorstand fur Trainingsmaterial, Team-Ausristung,
Weiterbildung und sonstigen Bedarf an.

Die Trainer / Betreuer werben intern keine Spieler aus den héheren Mannschaften ab

Die Trainer / Betreuer sind nach §72a SGG VIII ( = Tatigkeitsausschluss einschlagig
vorbestrafter Personen gemall §72a SGB VIIl) aufgefordert, dem Verein ein
FUhrungszeugnis auszuhandigen.

Die Trainer / Betreuer Ubernehmen ggf. selbst zu verantwortende Geldstrafen beim
Verband.

Spieler/Spielerinnen/Diverse

Als Reprasentant unseres Vereins haben diese eine Vorbildfunktion. Welche u.a. von
nachfolgenden Schwerpunkten gekennzeichnet sind:

>
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Respekt gegenuber deinen Mitmenschen! Insbesondere im Umgang mit sémtlichen
Mitarbeitern des Vereins, deinen Mitspielern, deinen Gegnern und natirlich den
Schiedsrichtern und Offiziellen des Verbandes

Disziplin bei der Bewaltigung der gestellten Aufgaben. Hierzu gehdrt auch das Tragen der
Vereinskleidung bei offiziellen Anldssen, wie Spielen, Training und andere. Die
Kleiderordnung ist unbedingt zu beachten

Pinktlichkeit und Zuverlassigkeit bei jeglicher Art von Terminen und Treffpunkten
Gewissenhaftigkeit bei der Nutzung der vom Verein gestellten Materialien.

Auch bei Vereinsarbeiten und offiziellen Terminen wird Einsatzbereitschaft erwartet
Offenheit im Gesprach und gegeniber Kritik

Mindigkeit - Wir wollen mit Spielern zusammenarbeiten, die aufmerksam sind und
mitdenken. Kritik wird ausschlie3lich konstruktiv und intern geduRert

Teamgeist - Erst in einer funktionierenden Gemeinschaft kann das individuelle

Potential voll ausgeschoépft werden. Der Erfolg der Mannschaft wird Uber den persdnlichen
Erfolg gestellt.

Du bist mit dem Herzen dabei und bringst vollen Einsatz, um die bestmdgliche
Entwicklung als FuBballer und Persdnlichkeit zu nehmen
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Eltern
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Die Eltern der Kinder und Jugendlichen sind sich dariber bewusst, dass die
Trainer/Trainerinnen und Betreuer/Betreuerinnen sowie die Vorstandsmitglieder
ehrenamtlich im Verein arbeiten und sind bestrebt, sie in ihrer Arbeit zu unterstitzen.

Die Eltern sind mit ihrem Verhalten Vorbild fir ihre Kinder. Dazu gehdrt es die
Entscheidungen der im Verein ehrenamtlich Tatigen zu akzeptieren.

Kinder spielen Fufiball, um vor allem Spall daran zu haben. Das Zeigen von
Enttauschungen durch negatives Zurufen oder abféllige Kommentare ist fehl am Platze.
Die Eltern sollen durch Anfeuern und Aufmunterung dazu beitragen, dass ihr Nachwuchs
Spal3, Freude und Begeisterung durch Fulball erlebt.

Die Eltern pflegen den Kontakt zu ehrenamtlich Tatigen im Verein.Auftretende
Unstimmigkeiten klaren sie im direkten Gesprach.

Die Eltern tragen dazu bei, dass ihr Kind — als Teil der Mannschaft — zuverlassig am
Trainings- und Spielbetrieb teilnimmt. Falls eine Teilnahme nicht mdglich ist, wird der
Trainer/rechtzeitig informiert.

Die Eltern zeigen Interesse am Vereinsleben, denn es motiviert und beeinflusst das
Mannschaftsverhalten des Kindes sowie die Kommunikation untereinander positiv. Vor
allem in organisatorischen Belangen (Fahrten zu Spielen, Helfer bei Festen oder
Turnieren etc.) helfen sie im Rahmen ihrer Méglichkeiten aktiv mit.

Vereinsgeldnde und Materialien

vV VYV V V

Der pflegliche Umgang mit Ballen, Trikots und Trainingshilfen ist eine
Selbstverstandlichkeit.

Beim Verlassen der Kabinen: Kabine besenrein hinterlassen, Fenster schlieen, Lichter
ausstellen und fiir die Tagesletzten: Tir abschliel3en.

Nach dem Trainings- oder Spielbetrieb: Balle durchzahlen, Tore zuriickstellen und das
Flutlicht ausstellen. Ausnahme: direkte Weiternutzung von nachfolgenden Mannschaften.
Vorgaben zur Platznutzung inkl. der Platzsperren werden beachtet.

Aufenthaltsrdume, wie das Vereinsheim, sind nach lhrer Nutzung aufgerdumt zu
hinterlassen.

Auf dem Vereinsgelande und in den Raumlichkeiten wird kein Mdll hinterlassen.

Sponsoren und Partner

>

Sponsoren und Partner sollten bei der Auswahl von Produkten und Dienstleistungen
bevorzugt behandelt werden.

Der Vorstand FG Seckbach 02 e.V.
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